Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama ("Narodne novine" broj 88/01 i 11/02),
Osnivacka skupstina Udruge humanitarnog i socijalnog turizma ,Ponte“, odrZana
26.05.2014 godine, donijela je

STATUT

Udruga humanitarnog i socijalnog turizma
»PONTE"

|
OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjediStu, o zastupanju; o ciljevima, te
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o ostvarivanju javnosti rada Udruge ,Ponte®; o
Clanstvu i Clanarini; pravima i obavezama c¢lanova; o unutarnjem ustroju; o tijelima
Udruge, njihovom sastavu, ovlastima, naCinu odluCivanja, uvjetima i nacinu izbora i
opoziva, trajanju mandata, te odgovornosti ¢lanova; imovini i raspolaganju s mogu¢om
dobiti, nacinu stjecanja imovine; prestanku postojanja, te postupku s imovinom u sluc¢aju
prestanka postojanja Udruge.

Clanak 2.
Naziv udruge je: Udruga humanitarnog i socijalnog turizma ,,Ponte*
Skracéeni naziv udruge je: Udruga ,,Ponte*
Sjediste udruge je: Stjepana Radi¢a 43, 22240 Tisno

Clanak 3.

Udruga ,Ponte*” je udruga registrirana pri Uredu drzavne uprave u Sibensko-kninskoj
Zupaniji. Udruga ,Ponte” je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

Udruga ima pecat.

Pecat udruge je ovalnog oblika promjera 5x3 cm. Gornji dio pecata je stilizirani oblik
mosta sa prikazom 4 osobe spojenih ruku. U donji dio peCata je upisan tekst naziva
udruge ,PONTE", ispod srediSnje osi pecata. Uz donji rub peCata smjesten je puni tekst
naziva udruge: Udruga humanitarnog i socijalnog turizma.



Clanak 5.

Udrugu zastupa Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik. Skupstina moze ovlastiti i druge
osobe za zastupanje Udruge.

Clanak 6.

Udruga moze osnivati podruznice kao ustrojstvene oblike udruge u mjestima RH.
Odluku o osnivanju i nacinu rada podruznice donosi skupstina udruge na prijedlog
Clanstva. Podruznice nemaju pravnu osobnost.

Clanak 7.

Udruga moze osnovati trgovacko drustvo za obavljanje profitne djelatnosti. Ciljevi
takvog trgovackog drustva moraju biti isklju€ivo u svrhu ostvarivanja ciljeva utvrdenih
ovim Statutom. Sav prihod takvog trgovackog drusStva mora biti koristen iskljuCivo za
ostvarenje ciljeva utvrdenih Statutom udruge ,Ponte*.

]
CILJEVI | DUELATNOSTI UDRUGE

Clanak 8.

Udruga je osnovana u cilju promicanja humanitarnog i socijalnog turizma za osobe
slabije platezne moci te za osobe iz socijalno ugrozenih kategorija kako sa podrucja
Republike Hrvatske tako i sa Citavog podrucja Europske unije.

Djelovanje udruge temelji se na nacCelu javnosti, solidarnosti, dragovoljnosti,
nesebicnosti te Zelji svojih ¢lanova da pruze pomo¢ nemocénima i socijalno ugroZzenima.
Djelovanje udruge je izrazito usmjereno u sluzbi dobrobiti zajednice.

Clanak 9.

Djelatnosti udruge su:

- Planiranje rada udruge

- Informiranje javnosti o radu udruge

- Razvijanje programa suradnje sa iznajmljivaima u Hrvatskoj te uklju€ivanje u rad
Clanova ili osoba spremnih za pomo¢ osobama slabije platezne moci

- Razvijanje programa medunarodne suradnje te uklju€ivanje u rad udruga istog
humanitarnog i socijalnog karaktera i djelatnosti

- JaCanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i Europskoj uniji

- Razvijanje volonterstva

- Poticanje filantropije

- Dijelovanje na poboljSanje kvalitete Zivota i temeljno ljudsko pravo na odmor i
razonodu

- Okupljanje pravnih i fiziCkih osoba koji se bave turistickom djelatnosti u svrhu
iznajmljivanja osobama slabije platezne moci

- Razvijanje turizma za sve socijalne kategorije

- Prikupljanje i raspodjela humanitarne pomoci u stvarima



Rad

Organizacija prikupljanja vouchera (participacija lokalnih restorana i ostalih
turistickih djelatnosti, subvencioniranje karata za nacionalne parkove, umjetniCke
izlozbe i kazaliSne predstave i slicno) sukladno posebnim propisima

Udruzivanje sa EU socijalnim sluzbama u svrhu aktiviranja predsezone i posezone
u Hrvatskoj

Suradnja s domacim i medunarodnim humanitarnim udrugama civilnog drustva
kao i tijelima lokalne i drzavne vlasti

Sudjelovanje u nacionalnim i medunarodnim manifestacijama

Medusobna pomoc iznajmljivaca u odrZzavaniju i certificiranju objekata

Edukacija iznajmljivaca

Poticanje iznajmljivanja na dugoroCni zimski najam umirovljenicima iz Hrvatske i
EU

Poticanje, koordinacija i organizacija priredbi koje pridonose razvoju humanitarnog
i socijalnog turizma

Organizacija razmjene u turizmu za ¢lanove udruge

Poticanje odmora i putovanja za iznajmljivace, sukladno posebnim propisima
Obavlja i ostale aktivnhosti sukladno zakonu koji doprinose ostvarivanju cilja
osnivanja Udruge

Clanak 10.

udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene ovim

Statutom:

pravodobnim izvjeSc¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge ,Ponte”

pisanim izvjeS¢ima

na posebnim skupovima

putem internetske stranice udruge ,Ponte*

javnim priopéavanjem putem elektronskih medija (TV, radio, Internet)

1]
CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 11.

Clanom Udruge mozZe biti osoba koja je registrirana kao iznajmljiva¢ sukladno vazecim
propisima te vlasnik objekta registriranog za iznajmljivanje i njegova obitel;.

Clan udruge moze biti i osoba koja svojom donacijom ili pomoéi Udruzi stjeSe naziv
Pridruzeni Clan.

Predsjednik udruge moze imenovati PoCasnim ¢lanom osobu koja je svojim iznimnim
doprinosom doprinijela povec¢anju ugleda Udruge.

Clanak 12.

Clanom Udruge se postaje upisom u registar ¢lanova koji vodi Tajnik Udruge.
Odluku o prijamu u ¢lanstvo donosi Presjednik Udruge.



Clanak 13.

Skupstina udruge odreduje godisnji iznos Clanarine.

Prava i obveze ¢lanova su:
— plac¢anje €lanarine,

— bavljenje aktivhostima Udruge,

Clanak 14.

— Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

— Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza,
— Dbirati i biti biran u tjela Udruge

Clanstvo u udruzi prestaje:
— dobrovoljnim istupom
— neplacanjem ¢lanarine
— isklju¢enjem

Clan se bride iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati
Clanarinu za proteklih 12 mjeseci od zadnje uplate Clanarine.

Odluku o iskljuenju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednik. Iskljueni ¢lan ima pravo u
roku od petnaest dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini

Udruge.

Skupstina je duzna rijeSiti Zalbu u roku 30 dana racunajuc¢i od dana dostave zalbe.

Clanak 15.

Odluka Skupstine Udruge je konacna.

Udruga se moze udruziti u saveze udruga i u medunarodne udruge slicnog karaktera
kojemu je glavni cilj pomo¢ osobama slabije platezne moci te pomoci osobama iz
socijalno ugrozZenih kategorija.

Odluku o udruzivanju sa drugim udrugama donosi Skupstina.

Tijela udruge su:

Skupstina,
Predsjednik
Dopredsjednik
Tajnik

Clanak 16.

v
TIJELA UDRUGE

Clanak 17.



SKUPSTINA
Clanak 18.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom. SkupStinu sacinjavaju svi poslovno
sposobni ¢lanovi udruge.

Clanak 19.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine
odrzava svake Cetiri godine.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu. U odluci o
sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 Clanova
Udruge. U svom zahtjevu za sazivanje SkupStine predlagatelji su obavezni predloZiti
dnevni red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva iz stavka 4. ovoga €lanka, sazvati ¢e je predlagatelj .Odluka treba sadrzavati
prijedlog dnevnog reda, te mjesto, dan i vrijeme odrzavanja sjednice.

Clanak 20.

Skupstini predsjedava Predsjednik ili Dopredsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika
ili Dopredsjednika udruge, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem
odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom. Vise od 1/2 + 1 glas prisutnih odreduje
predsjedatelja sjednice.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 21.

Skupstina odlu€uje pravovaljano ako je nazo€na natpolovi¢éna vecina svih &lanova
Skupstine, a odluke donosi vecinom glasova nazoCnih ¢lanova, ako Statutom nije
odredena posebna vecina.

Clanak 22.

Skupstina udruge:

— utvrduje politiku razvitka Udruge,

— donosi i mijenja Statut Udruge,

— donosi financijski plan i zavrsni racun,

— donosi druge akte i odluke vezane za rad Udruge,

— bira i razrjeSuje duznosti Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika Udruge,
— razmatra i usvaja izvjeSc¢a o radu Udruge,

— daje smjernice za rad Udruge,

— odluCuje o zalbama ¢lanova na odluke o isklju¢enju iz Udruge,
— odluCuje o prestanku rada Udruge,

— obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.



PREDSJEDNIK
Clanak 23.

IzvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.

Clanak 24.

Predsjednik:

— zastupa Udrugu,

— saziva Skupstinu Udruge,

— rukovodi radom Skupstine Udruge,

— utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i
prihvacanje,

— utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

— brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,

— upravlja imovinom Udruge,

— podnosi izvjeS¢e o radu Udruge Skupstini Udruge,

— imenuje komisije i sliCna tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke,

— brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,

— nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge,

— donosi odluke o isklju¢enju ¢lana iz Udruge,

— obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Udruge.

Clanak 25.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godisSnje izvjeS¢e o svom radu.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik. Dopredsjednik zastupa udrugu i se bira istovremeno kada i Predsjednik.
Mandat Dopredsjednika traje 4 godine.

TAJNIK

Clanak 26.
Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od 4 godine za obavljanje stru¢no-
administrativnih poslova u Udruzi.
Tajnik Udruge zastupa udrugu i vodi registar ¢lanova.

Clanak 27.
Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu
osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme
za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.



\'

IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 28.
Imovinu Udruge €ine:
- novcéana sredstva,
- pokretne stvari,
— nekretnine,
—  druga imovinska prava.
Clanak 29.

Udruga stjeCe imovinu:
— od ¢lanarine,
— od dobrovoljnih priloga i darova,
— od donacija iz proracuna,
— od donacija udruga i organizacija iz EU u skladu sa vaze¢im zakonima,
- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 30.
Izvie§¢e o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini
na razmatranje i prihvacanje.
Vi
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 31.
Udruga prestaje postojati u slu€ajevima predvidenim zakonom i odlukom Skupstine.
U slu€aju prestanka postojanja Udruge Skup$tina ¢e svu preostalu imovinu proslijediti
drugim neprofitnim udrugama sli¢nog karaktera u Republici Hrvatsko;.
U slu€aju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja Udruge dvotreéinskom vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Udruge.
VIiI
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 32.

Statut Udruge donosi Skupstina veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine
Udruge nakon provedene rasprave.



Clanak 33.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Clanak 34.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enja a primjenjuje se danom upisa u Registar
Udruga RH, pri nadleznom tijelu drzavne Uprave.

Tisno Aida Paladin

26.05.2014. godine Predsjednik Udruge

Prilog 1. Zastitni znak i pe€at Udruge ,Ponte”

UDRUGA HUMANITARNOG |
SOCIJALNOG TURIZMA



